SIVAS CUMHURIYET UNIiVERSITESI
EDEBIiYAT FAKULTESI
TURK DILi VE EDEBIYATI BOLUMU
AKADEMIK DANISMANLIK VE KARIYER DANISMANLIGI KOMIiSYONU
CALISMA USUL VE ESASLARI

BIRINCI BOLUM
Amac, Kapsam, Dayanak ve Tamimlar
Amacg

Madde 1 — (1) Sivas Cumhuriyet Universitesi Edebiyat Fakiiltesi Tiirk Dili ve Edebiyati
Bolimii Akademik Danigsmanlik ve Kariyer Danigsmanligi Komisyonunun amaci; Sivas
Cumhuriyet Universitesi Tiirk Dili ve Edebiyat1 Béliimii lisans 6grencilerine egitim-6gretim
stirecinde verilecek her tiirlii akademik danigsmanlik ve kariyer danismanligi hizmetlerine iliskin
uygulama esaslarini belirlemek, danismanlik hizmetlerinin yiiriitiilmesinde akademik
danigmanlik birimlerinin, akademik danismanlarin ve dgrencilerin uymasi gereken usul ve
esaslar1 diizenlemektir.

Kapsam

Madde 2 — (1) Bu usul ve esaslar; Sivas Cumhuriyet Universitesi Edebiyat Fakiiltesi Tiirk Dili
ve Edebiyati Bolimii Akademik Danigmanlik ve Kariyer Danismanligi Komisyonunun
olusturulmasi, gérev, sorumluluk ve ¢alisma esaslarina iligkin hiikiimleri kapsar.

Dayanak

Madde 3 — Bu usul ve esaslar, 2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun 16. maddesine ve
29.12.2021 tarihli Sivas Cumhuriyet Universitesi Akademik Danismanlik ve Kariyer
Danigmanlig1 Yonergesine dayanilarak hazirlanmigtir.

Tammlar
Madde 4 — (1) Bu usul ve esaslarda ifade edilen;

a) Akademik Danisman: Ogrencilere 6grenimi siiresince egitim-6gretimlerini ilgili mevzuat
cercevesinde planlayabilmesi konusunda yardimci olan, kayitlarinin yapilmasi veya
yenilenmesi sirasinda 6grencinin almasi gereken zorunlu ve se¢cmeli derslerin belirlenmesini,
derslere Ogretim programlari nedeniyle uygulanacak intibaklar konusunda Ogrencinin
yonlendirilmesini ve 0grencinin mezuniyeti i¢in gerekli dersleri eksiksiz almasii saglayan
Ogretim elemanin,

b) Akran Danigmani: Bu usul ve esaslara gore Tiirk Dili ve Edebiyati Boliimii tarafindan siireli-
zamanli olarak ve goniilliiliik esasiyla danigmanlik yapan 6grenciyi,

¢) Béliim Baskani: Sivas Cumhuriyet Universitesi Edebiyat Fakiiltesi Tiirk Dili ve Edebiyati
Boliim Bagkanini,

¢) Fakiilte: Sivas Cumhuriyet Universitesi Edebiyat Fakiiltesini,

d) Kariyer Damismani: Ilgili birim baskanliginca 6gretim iiyeleri/dgretim gorevlileri ile
oncelikle doktorasini tamamlamis arastirma gorevlileri arasindan secilen birinci dereceden
sorumlulugu 6grencinin bireysel ve kariyer gelisimi konusunda rehberlik etmek, mezuniyeti



sonrasinda kendi karakteri ve yetkinlikleri ile uyumlu bir kariyer yolu c¢izebilmesi i¢in
iiniversitede bulundugu dénem i¢inde 6grenciyi hazirlamaktan sorumlu 6gretim elemanini,

e) Komisyon: Sivas Cumhuriyet Universitesi Edebiyat Fakiiltesi Tiirk Dili ve Edebiyat1 Béliimii
Akademik Danigsmanlik ve Kariyer Danismanligi Komisyonunu,

f) Komisyon Bagkani: Tiirk Dili ve Edebiyati Bolimii Akademik Danismanlik ve Kariyer
Danigmanligi Komisyonu Bagkanini,

g) Ogrenci: Sivas Cumhuriyet Universitesi Edebiyat Fakiiltesi Tiirk Dili ve Edebiyati
Boliimiinde lisans egitimi alan 6grenciyi,

h) Ogrenci Temsilcisi: Sivas Cumhuriyet Universitesi Edebiyat Fakiiltesi Tiirk Dili ve
Edebiyat1 Boliimii Akademik Danismanlik ve Kariyer Danismanligi Komisyonu Ogrenci
Temsilcisini,

1) Rektor: Sivas Cumhuriyet Universitesi Rektoriinii,
i) Senato: Sivas Cumhuriyet Universitesi Senatosunu,
j) Universite: Sivas Cumhuriyet Universitesini,

k) Uye: Tirk Dili ve Edebiyati Boliimii Akademik Danigmanlik ve Kariyer Danigmanhgi
Komisyonu Uyesini ifade eder.

IKiNCi BOLUM
Kurulus ve Uyeler, Cahsma Usul ve Esaslari, Gorev ve Sorumluluk
Kurulus ve Uyeler

Madde S — Edebiyat Fakiiltesi Tiirk Dili ve Edebiyati Boliimii Akademik Danigmanlik ve
Kariyer Danigmanlig1 Komisyonu, asagidaki tiyelerden olusur:

1) Komisyon, Edebiyat Fakiiltesi Tiirk Dili ve Edebiyati Boliimiinde gorev alan bir 6gretim
iiyesi, lic 6gretim elemant ve bir 6grenci temsilcisi olmak iizere bes kisiden olusur.

2) Komisyon baskam ile lyeleri, Bolim Akademik Kurulunun onerisiyle Tirk Dili ve
Edebiyat1 Boliim Baskanligi tarafindan atanir.

Calisma Usul ve Esaslari

Madde 6 — (1) Edebiyat Fakiiltesi Tiirk Dili ve Edebiyat1 Boliimii Akademik Danigmanlik ve
Kariyer Danismanligi Komisyonu, goérevlerini yerine getirebilmek i¢in asagida belirtilen usul
ve esaslar dogrultusunda caligir:

1) Komisyon, Boliim ve Fakiilte biinyesindeki faaliyet gosteren diger kurul ve komisyonlarla
is birligi icinde caligir.

2) Komisyon, giindem olustugunda baskanin ¢agrisiyla iiye sayisinin salt gogunlugu ile toplanir
ve toplantiya katilanlarin salt cogunlugu ile karar alir.

3) Komisyon, komisyon iiyelerinin salt cogunlugunun yazili istegi ile olagan dist1 olarak
toplanabilir. Komisyon yazili talep verildigi tarihten itibaren ii¢ is giinii igerisinde toplanir.
Toplant1 tarihini komisyon baskani belirler.

4) Gilindem 1iizerinde goriismeler tamamlandiktan sonra giindem maddesi oya sunulur.
Oylamalar agik yapilir.

5) Uyeler ¢ekimser oy kullanamaz ve salt ¢ogunluk ile karar alinir. Oylarin esit olmasi
durumunda bagkanin oyu dogrultusunda karar verilir.



6) Ogrenci Temsilcisi iiye, toplant: giindemine ydnelik goriis ve onerilerini bildirir.

7) Komisyon, giindemdeki konulari ilgili mevzuat ve isleyis ¢ercevesinde inceler, degerlendirir,
alinan kararlar1 Boliim Baskani’na sunar.

8) Komisyon, Tiirk Dili ve Edebiyati B6liim Bagkanliina kars1 sorumludur.
Gorev ve Sorumluluklar

Madde 7 — (1) Edebiyat Fakiiltesi Tiirk Dili ve Edebiyat1 Boliimii Akademik Danigmanlik ve
Kariyer Danigmanligi Komisyonunun gorevleri asagidaki sekilde belirlenmistir:

a) Bolimiin diger komisyonlar1 ile koordineli olarak akademik danigmanlik ve kariyer
danismanlig1 caligmalarini yiiriitmek.

b) Bolim ogrencilerini Akademik Danigsmanlik ve Kariyer Danismanligi hakkinda
bilgilendirerek 6grencilerin etkin danigmanlik almasini desteklemek,

c¢) Donem sonlarinda danismanliklarla ilgili yapilan toplantilar raporlamak,
¢) Gliz ve bahar donemlerinde 6grencilere yonelik oryantasyon egitimi diizenlemek,

d) Y1l i¢inde belirlenen program dahilinde 6grencilere yonelik akademik ve egitim konularinda
bilgilendirme toplantilar1 yapmak,

¢) Boliim mezunlari basta olmak iizere alaninda 6ne ¢ikmis isimleri 6grencilerle bulusturmak,

f) Mezun durumundaki 6grencilere kariyer gelisimi ve planlanmasi ile ilgili yonlendirmeler
yapmak,

g) Ogrencilerin is yasamu ve kariyer segenekleri hakkinda bilgi edinmelerine katki saglayacak
etkinlikler diizenlemek,

h) Akran danismanlig1 planlamasi ve takibini yapmak.

(2) Edebiyat Fakiiltesi Tiirk Dili ve Edebiyati Boliimii Akademik Danigmanin gorev ve
sorumluluklart:

a) Her 6gretim yarryili basinda belirlenen akademik takvim gergevesinde dgrencinin Ogrenci
Bilgi Sisteminde segtigi mecburi ve se¢meli derslere internet ortaminda onay vermek.

b) Ogrenciye okudugu 6n-lisans/lisans programi hakkinda bilgi vermek.

c) Ogrenciyi ilgili ders dénemi boyunca izlemek, performansini degerlendirmek ve basarisini
artirmak amac ile yapabilecekleri ya da akademik ihtiyaclar1 konusunda tavsiye vermek, ek
ders ya da yaz okulu konularinda tavsiyelerde bulunmak.

¢) Ogrencinin ders basarisini takip etmek ve bir sonraki dénemde almasi gereken dersler
konusunda danigmanlik yapmak.

d) Yariyil/yilsonunda mezun durumundaki 6grencileri inceleyerek mezuniyet onay1 vermek.
e) Karsilagtig1 sorunlarin ¢6ziim siirecinde 6grenciye destek olmak.

f) Akademik danigmanlar kayit donemi disinda, her egitim-6gretim doneminde danigmani
olduklar1 6grenciler ile en az bir kez goriisme yapmis olmali ve bu goriismeleri usul ve esaslarin
ekinde bulunan formlar ile kayit altina almalidir.

g) Akademik danigmanlar ¢alisma programlarinda haftada en az iki saati danismani olduklari
ogrenciler ile gegirmek tizere ayirmis olmalidir. Bu saatlerin ne zaman oldugu ve goriismelerin
nerede gerceklestirilebilecegi bilgisi 6grenciler ile 6nceden paylasiimalidir.



(3) Edebiyat Fakiiltesi Tirk Dili ve Edebiyati Boliimii Kariyer Danigmaninin gorev ve
sorumluluklari:

a) Ogrenciyi 6grenim hayat1 boyunca izlemek ve kariyer firsatlar: konusunda bilgilendirmek
b) Ogrenciye Tiirk Dili ve Edebiyat1 béliimii hakkinda bilgi vermek.

¢) Danigman, danigsmani oldugu 6grencilerin, staj ve uygulamalarda karsilagtiklar1 sorunlari
¢Oziimii i¢in ilgili Boliim Baskani ve Fakiilte yonetimi nezdinde gerekli girisimlerde bulunmak.

¢) Ogrencileri, yurt dis1 egitim olanaklari, staj imkanlari, sosyal-psikolojik sorunlari ve diger
konularda uzman birimlere yonlendirmek.

d) Danigmani oldugu 6grencilerden maddi destege ihtiyaci olan 6grencileri tespit ederek birim
yonetimi ve rektorliigiin ilgili birimlerine bildirmek.

e) Danigmani oldugu 6grencileri sosyal sorumluluk projelerinde yer almak iizere yonlendirmek
ve motive etmek.

f) Danismant oldugu 6grencileri bilimsel faaliyetlere katilma konusunda yonlendirmek, eger
ogrencileri kendi calisma alami ile ilgileniyorsa birlikte bilimsel arastirma faaliyetlerinde
bulunmak.

g) Sosyal, kiiltiirel ve sportif gelisimine katk: verecek faaliyetlere yonlendirmek.

h) Kendi kariyer danigsmani oldugu mezun ve iist donem 6grencileriyle, alt donem 6grencileri
arasindaki iletisimi saglayarak akran danismanligi modeli ile 6grencilerinin gelisimine katkida
bulunmak.

(4) Edebiyat Fakiiltesi Tiirk Dili ve Edebiyat1 Boliimii Akran Danigmani olma o6lgiitleri ve
Akran Danigmaninin gérev ve sorumluluklari sunlardir:

a) Akran Danismani olma olgiitleri:
1) Yardim etmeye goniillii olmak,

2) Tirk Dili ve Edebiyat1 boliimiinde en az bir y1lin1 tamamlamis kayitl lisans 6grencisi
olmak,

3) Genel not ortalamasinin en az 2.00 olmasi,
4) Hig disiplin cezasi almamis olmak,
5) Normal 6grenim siireleri i¢inde olmak,

6) Akran danismanlig1 yapacagi akademik yil igerisinde uluslararast degisim
programina katilmayacak olmak.

7) Bu dlgiitleri tasiyan 6grenciler, komisyon tarafindan belirlenir ve yeni kayit yaptirmis
ogrencilerin her birine birer Akran Danigmani atanir.

b) Akran Danismaninin goérev ve sorumluluklari:

1) Danismanlik yaptig1 égrencilere rol model olmak, Universite’nin kurallarina uymak,
akademik basarisini yiiksek tutmak, ders dis1 etkinliklerde aktif rol oynamak, giivenilir ve etkili
olmak,

2) Danismanlik yaptig1 6grencileri dogru yonlendirebilmek igin, Universite nin isleyis
ve olanaklarina hakim olmak ve bu yondeki bilgisini giincel tutmak,

3) Kendisine atanan 6grenciyle diizenli gériismeler/bulugmalar gerceklestirmek,



4) Danismanlik yaptig1 6grenciler sorun yasadiklarinda onlar1 dinlemek, onlarla birlikte
olas1 segenekleri arastirmak, onlarla bilgi ve deneyimlerini paylagsmak, sorunu ¢6zmek yerine
sorunun nasil ¢oziilebilecegi konusunda onlara yol gostermek,

5) Danigsmanlik hizmeti sundugu 6grencinin kendi istegi ile paylastig1 kisisel veya 6zel
nitelikli verilerini giivenli bir sekilde muhafaza etmek igin gerekli her tiirli dikkat ve 6zeni
gostermek.

Komisyon Baskaninin Gorev ve Sorumluluklar:
Madde 8 — (1) Komisyon Baskaninin gorev ve sorumluluklari sunlardir:

a) Komisyon Bagkani, Akademik Danismanlik ve Kariyer Danismanligi Komisyonunun
gorevlerini yerine getirmesinde Boliim Baskanina karsi sorumludur.

b) Her yariyil i¢in toplanti takvimini belirleyerek komisyonu o takvim dogrultusunda toplantiya
davet eder.

c¢) Toplant1 giindemini belirler.
¢) Gerekli hallerde alt caligsma gruplar1 olusturur.

e) Akademik Danismanlik ve Kariyer Danismanlig siire¢lerinde gerceklestirilecek ¢aligmalar
sirasinda Komisyon Uyelerine liderlik eder.

f) Akademik Danmigmanlik ve Kariyer Danigmanligi siirecinde Bolim egitim ve Ogretim
faaliyetlerine yonelik komisyona 6zgii ¢aligmalarin giincellemelerinin yapilmasini koordine
eder.

g) Komisyonun toplant: tutanaklarini dosyalayip arsivlenmesinin kontroliinii saglar.
&) Raporlarin son kontroliinii saglayip Akreditasyon Komisyonunun onayina sunar.
Komisyon Uyelerinin Gérev ve Sorumluluklar

Madde 9- (1) Komisyon Uyelerinin gorev ve sorumluluklart sunlardir:

a) Baskan tarafindan akademik kariyer ve danismanlik siirecinde verilen gorevleri ve
sorumluluklar1 yerine getirir.

b) Boliimiin Akademik Danismanlik ve Kariyer Danismanlig: stireciyle ilgili egitim ve 6gretim
faaliyetlerinin 1yilestirilmesine yonelik ¢aligmalarda gorev alir.

c) Komisyon Bagkaninin verecegi diger gorevleri yerine getirir.
(2) Ogrenci Temsilcisinin gorev ve sorumluluklar1 sunlardir:
a) Ogrenci Temsilcisi, Komisyon Baskani tarafindan davet edilen toplantilara katilim saglar.
b) Ogrenci Temsilcisi, boliimdeki 6grencilerin goriis ve dnerilerini komisyona bildirir.
c) Komisyon Bagkaninin verecegi diger gorevleri yerine getirir.
UCUNCU BOLUM

Hiikiim Bulunmayan Haller, Yiiriirliik ve Yiiriitme

Hiikiim Bulunmayan Haller

Madde 10- Bu komisyonun calisma usul ve esaslarinda hiikiim bulunmayan hallerde, ilgili
diger mevzuat hiikiimleri ile Senato kararlar1 uygulanir. Genel hiikiimler ile bu usul ve esaslara
aykirt olmamak kaydiyla Boliim Kurulu ilave tedbirler alabilir.

Yiiriirliuk



Madde 11- Bu ¢alisma usul ve esaslari, Senatonun kabuliinden itibaren yliriirliige girer.
Yiiriitme

Madde 12- Bu ¢alisma usul ve esaslar1 hiikiimlerini Rektor yiiriitiir.



ADI-SOYADI

OGRENCININ OKULU

OGRENCININ
SINIF/DONEMI

OGRENCI NUMARASI

GORUSME TARIHI
GORUSME SAATI Gériismenin basladig saat: .../ ....
Gortismenin tamamlandigi saat: ..../....
GORUSMENIN KONUSU | ORutin gériisme | O Danisman istegi O Ogrenci istegi

Akademik konular ODers Islemleri | O Yurt dis1 degisim O Bilgilendirme ve
programlari yonlendirme (Proje,
kongre vs.)
Idari ve sosyal konular Aciklama:
Ozel konular O Universiteye O Psikolojik O Kariyer Planlama
uyum Danismanlik ve
Rehberlik Birimine

Diger Konular

Danigma 6zeti




Danisman Adi Soyadi

Imzas1

Onemli notlar:

Ek-1
SIVAS CUMHURIYET UNIVERSITESI
DANISMAN GORUSME FORMU



DANISMANLARIN OGRENCILERIYLE TOPLU GORUSME TESPiT FORMU

Danigsman Ogretim Elemanin

UNVANI-ADI-SOYADI
AKADEMIK BIRIM/ BOLUM-
PROGRAM
DANISMAN OLDUGU SINIF

TOPLANTI BiLGILERI
Tarih: Yeri:
Saat:

TOPLANTI GUNDEMI
Ogrenci otomasyon sistemi hakkinda (OBS) uygulamali bilgilendirme O
Universite yerleskesinin tanitim1 (krokiler/gorseller vb.) O
Egitim-Ogretim Mevzuatlar1 (Universite Ydnetmeligi/Birim Yonetmeligi vb.) O
Akademik Takvimle ilgili bilgilendirme O
Ders Se¢me/Birakma/Ekleme ve 6gretim iicreti bilgileri O
Disiplin Yonetmeligi ile ilgili bilgilendirmeler O
Ogrenci Konseyi ile ilgili bilgilendirmeler O
Ogrenci Degisim Programlary/Cift Anadal/Yandal Programlari ile ilgili O
bilgilendirmeler
Danisman-Ogrenci diyaloglar, iletisim kanallar1 yontemleri, yiiz yiize goriisme O
giin ve saatleri ile ilgili paylasimlar
Ogrencilerden alian sorularin cevaplandiriimasi O
Diger konular (Agiklayiniz): O

Bir Sonraki Toplantinin




Tarihi:
Saati:

Yeri:

Danisman Adi Soyadi

Imzasi

Not: Toplantiya katilan 6grenciler Toplant: Katilim imza Listesini imzalar. Alman imza listesi
forma zimbalanarak arsivlenir.

Ek-2
SIVAS CUMHURIYET UNIiVERSITESI
DANISMANLARIN OGRENCILERIYLE TOPLU GORUSME TESPiT FORMU



